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นโยบายสิ่งแวดล้อม บริษัท ดีทีจีโอ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด

	 	 	 	 	 บริษัท ดีทีจีโอ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด ยึดมั่นในการพัฒนาธุรกิจควบคู่ไปกับการช่วยเหลือสังคม เพื่อสร้าง
ประโยชน์แก่คนหมู่มาก โดยเน้นการเพิ่มคุณค่ากับทุกสิ่งที่เราดำ�เนินการทั้งกิจกรรมทางธุรกิจและกิจกรรมเพื่อสังคม 
จึงได้กำ�หนดนโยบายสิ่งแวดล้อมขึ้น เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติในการบริหารจัดการองค์กร แนวทางในการทำ�งาน
ร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย และแนวทางในการพัฒนาองค์กรและสังคมสู่ความยั่งยืน ตามหลักการของข้อตกลงแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations Global Compact) และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals) โดยมีข้อกำ�หนดดังต่อไปนี้ 
 
 

แนวทางการปฏิบัติ 

	 	 	 บริษัทฯส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยให้ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับทำ�งานร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย  
	 	 	 ยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม ผ่านการดำ�เนินงานทางธุรกิจ หรือกิจกรรมเพื่อสังคม  
	 	 	 ในประเด็นที่มีนัยสำ�คัญต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ (Natural Resources)

	 	 	 	 	 	 ความสมดุลของระบบนิเวศน์ (Ecosystems)

	 	 	 	 	 	 ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity)

	 	 	 	 	 	 การบริหารจัดการความเส่ียงและลดผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศโลก (Climate Change)

			   บริษัทฯมุ่งมั่นในการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่อันอาจเกิดจากกิจกรรมทางธุรกิจ	 	
	 	 	 และกิจกรรมเพื่อสังคม โดยเน้นมาตรการเชิงป้องกัน ควบคุมความเสี่ยงในการดำ�เนินงาน พัฒนาประสิทธิภาพ		
	 	 	 ของกระบวนการผลิตและบริการ ยึดถือข้อกำ�หนดทางกฎหมายและแนวทางการปฏิบัติที่เป็นสากล  
	 	 	 และทำ�การกำ�หนดเป้าหมายสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 การลดผลกระทบจากการใช้ทรัพยากรและวัตถุดิบ (Resources and Raw Materials)

	 	 	 	 	 	 การลดผลกระทบจากของเสีย การปลดปล่อย หรือรั่วไหลของมลสารที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมทางธุรกิจและ

	 	 	 	 	 	 กิจกรรมเพื่อสังคม

	 	 	 	 	 	 การลดผลกระทบทางกายภาพและชีวภาพ ต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 
	 	 	 บริษัทฯกำ�หนดให้มีระบบการจัดการด้านผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม ภายใต้การกำ�กับดูแลของคณะ
กรรมการบริหารกิจกรรมเพ่ือสังคมและความย่ังยืน สร้างให้เกิดความรู้ความเข้าใจ สร้างจิตสำ�นึกความร่วมรับผิดชอบ
ต่อสิ่งแวดล้อมภายในองค์กร รวมไปถึงการประเมิน ติดตามผล และจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบ รับข้อเสนอแนะ ข้อ
ร้องเรียน และกำ�หนดให้มีมาตรการบรรเทาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
 
	 	 	 บริษัทฯส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับกิจกรรมทางธุรกิจและกิจกรรมเพื่อสังคม 
เข้ามีส่วนร่วมและยึดถือตามแนวทางการปฏิบัติข้อ 1 และ 2  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนร่วมกัน
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